INDICATEURS SOCIETAUX

Nombre de professionnels et managers des
services de 'eau des PVD formés ou en cursus de formation

Montant de la dotation annuelle du Fonds SUEZ environnement Initiatives XX M€ G4-EC8 4 4 4

XX Nb G4-EC8 34 79 116

(1) - Turnover: nombre de licenciements et de démissions / effectif moyen « (2) - Turnover volontaire : nombre de démissions/effectif moyen - (3) - Taux d’embauche : nombre de recrutements en CDI et en CDD / effectif moyen © (4)-Taux d’em-
bauche en CDI: nombre de recrutements en CDI/nombre de recrutements en CDI et CDD « (5) Sur la base d’une durée théorique de 8 jours par jour « (7) - Taux de fréquence : nombre d'accidents avec arréts x 1000000/nombre d’heures
travaillées ¢ (8) - Taux de gravité: nombre de journées indemnisées x 1000/nombre d’heures travaillées.



